
 
 

Stage de 6 mois 
Chargé.e de mission auprès de la direction 

 
 
Description de l’ENSAPC 
 
Établissement public d’enseignement supérieur artistique sous tutelle du Ministère de la Culture, l’École nationale supérieure 
d’arts de Paris-Cergy (ENSAPC) forme des artistes et créateur·rice·s actif·ive·s sur la scène internationale. Revendiquant une 
totale transversalité et reposant sur une grande autonomie des étudiant·e·s dans l’élaboration de leur cursus, son enseignement 
couvre un large spectre de disciplines et croise les domaines des arts visuels, de l’écriture, du spectacle vivant, du son, du 
cinéma et de la théorie, en lien avec des partenaires français et internationaux. L’école est un espace hospitalier à 
l’expérimentation artistique, l’invention et la recherche en art, un lieu de convivialité, d’échanges et de réseaux de partage qui 
permet la sédimentation d’idées, de connaissances et d’expériences. 
 
Ouverture sur le monde, dialogue interculturel et coopération internationale sont partie intégrante de la politique institutionnelle 
de l’ENSAPC. Chaque année, l’école accueille des artistes-enseignant·e·s, chercheur·euse·s, étudiant·e·s de différentes régions 
du monde et organise de nombreux projets et collaborations en France et à l’international. 
 
L’ENSAPC développe un cursus en trois ans (1er cycle menant au Diplôme national d’art, le DNA équivalant le grade de Licence) 
et en deux ans (second cycle menant au Diplôme national supérieur d’expression plastique, le DNSEP conférant le grade de 
Master). Les activités d’enseignement – cours, ARC, lignes de recherches, studios, séminaires, voyages – sont nourries par des 
processus de recherche, des modes de penser et d’agir prenant appui sur les pratiques et projets artistiques des étudiant·e·s.  
L’école propose également une formation doctorale par le projet dans le cadre de la Graduate School Humanités, Création, 
Patrimoine élaborée en partenariat avec CY Cergy Paris Université, l’Ecole nationale supérieure d’architecture et l’Ecole 
nationale supérieure de paysage de Versailles et l’Institut National du Patrimoine. 
 
L’ENSAPC dispose d’un centre d’art, YGREC. Vitrine de l’ENSAPC à Aubervilliers, il est un terrain de rencontres et 
d’expérimentations, un espace d’interactions où expositions, pédagogie, recherche, professionnalisation et médiation se 
croisent et se nourrissent. 

 
Description du poste 
 
Rattaché.e à la directrice de l’établissement, vous l’assistez sur les différents dossiers stratégiques et transversaux. Vos 
misions seront : 
 
Stratégie 

- Appui à la définition stratégique de l’établissement (pédagogie, recherche, relations internationales, 
professionnalisation…) et participation à la rédaction du contrat d’objectif et de performance 

- Coordination des dossiers transversaux en lien avec les responsables de pôle et le secrétariat général 
- Participation à l’animation des réflexions thématiques avec la communauté de l’école 
- Appui à la définition de la politique de communication en lien avec la prestataire 

 
Evaluation – HCERES 

- Coordination avec l’ensemble des référents de l’école et analyse des données transmises pour l’autoévaluation de la 
formation 1er et 2e cycles ainsi que de l’établissement dans le cadre de la vague E – HCERES 

- Appui à la rédaction du rapport d’autoévaluation 
 
Partenaires et recherche de financement 

- Identification des partenaires, entreprises et fondations pour le développement des ressources propres de 
l’établissement 

- Collecte d’informations sur les programmes de soutien publics et privés existants 
- Elaboration des dossiers de présentation et/ou de subvention 

 
 
Nouvelle école 



- Suivi des dossiers de construction de la nouvelle école (relation avec la tutelle et la CACP, information aux 
communautés de l’école…) et de déménagement  

 
50 ans de l’ENSAPC 

- Réflexion sur les axes à mettre en avant à l’occasion des 50 ans de l’école en 2025 
- Elaboration des premières pistes de programmation  
- Coordination avec la communauté de l’école et prise de contact avec la communauté alumni 
- Identification des partenaires 

 
 
Profil recherché 
 

- Bac +4/+5, domaine d’études : gestion de projets, sciences politiques, management culturel 
- Intérêt et connaissance pour l’art contemporain, l’enseignement supérieur et les politiques publiques 
- Compréhension du cycle de gestion de projet 
- Aisance rédactionnelle 
- Autonomie, prise d’initiatives, précision et rigueur 
- Capacité à travailler en équipe, sens de l’écoute, adaptabilité et réactivité, sens relationnel, discrétion, sens de la 

diplomatie 
- Sens de l’organisation et des responsabilités  
- Polyvalence 
- Bonne maîtrise des outils informatiques  
- Maitrise de la langue anglaise 

 
 
Informations à l’attention des candidat.e.s 
 

- Localisation : ENSAPC, 2 rue des Italiens 95000 Cergy 
- A pourvoir à partir du 15 mars 2024 pour une durée de 6 mois (temps plein 35h) 
- Stage rémunéré 
- Envoyer votre CV + lettre de motivation par mail avec en objet « Stage – Chargé.e de mission auprès de la direction » 

à rh@ensapc.fr  
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